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У статті основну увагу зосереджено на потребі формування в майбутніх учителів фізичної культури 
ціннісного ставлення до власного здоров’я та виховання внутрішньої мотивації потреби у формуванні 
високого рівня культури здоров’я. Обґрунтовано доцільність такої діяльності в закладах вищої освіти, 
розкрито практичні шляхи створення позитивного освітнього середовища, що впливає на формування 
ціннісного ставлення студентів факультетів фізичного виховання до культури здоров’я.

Ключові слова: культура здоров’я, майбутні вчителі фізичної культури, ціннісне ставлення, вну-
трішня мотивація, принцип ціннісної орієнтації студентів, освітнє середовище.

В статье основное внимание сосредоточено на необходимости формирования у будущих учителей 
физической культуры ценностного отношения к собственному здоровью и воспитания внутренней 
мотивации потребности в формировании высоком уровне культуры здоровья. Обоснована целесообра-
зность такой деятельности в учреждениях высшего образования, раскрыты практические пути созда-
ния положительной образовательной среды, которая влияет на формирование ценностного отношения 
студентов факультетов физического воспитания к культуре здоровья.

Ключевые слова: культура здоровья, будущие учителя физической культуры, ценностное отноше-
ние, внутренняя мотивация, принцип ценностной ориентации студентов, образовательная среда.

Moseichuk Yu.Yu. FORMATION OF VALUE ATTITUDE TO THE HEALTH CULTURE AS A BASIC 
REQUIREMENT FOR THE TRAINING OF FUTURE TEACHERS OF PHYSICAL CULTURE

The article focuses on the need for the formation in the future teachers of physical culture of the value 
attitude towards their own health and the education of the internal motivation of the need for the formation of a 
high level of health culture. It is proved that the teachers of higher education institutions should pay attention to 
raising students’ responsibility for preservation of health. Such activity requires targeted work on the formation 
of internal motivation of value attitude to the culture of health. Valuable attitude is characterized by sound 
knowledge of health as the highest value, defines the attitude to health as the highest value of life, and involves 
conscious behavior in the preservation of health.

The main emphasis is on internal motivation, when the student serves as the source of motivation as a 
subject of activity. The emphasis is placed on the stage of the procedure of motivating the value relation with 
the culture of health: Stage 1 – perception of the content of the motive and the definition of the objectives of 
motivation; Stage 2 – assessment of the personal significance of the motive; Stage 3 – awareness of the content 
of motivation; Stage 4 – belief in the power and feasibility of motivation. In the methodological context we 
determined the need to implement the principle of value orientation of students, which involves identifying 
and disclosing the value content of physical education for the formation of a health culture of future teachers of 
physical culture. In practical terms, we have substantiated the expediency of such activity in higher education 
institutions and we have revealed practical ways in creating a positive educational environment that has an 
impact on the formation of the value attitude of students of physical education faculties to the culture of health.

Key words: culture of health, future teachers of physical culture, value attitude, internal motivation, 
principle of value orientation of students, educational environment.

Постановка проблеми. Кардиналь-
ні соціально-економічні зміни привели до 
зміни світового та європейського устрою. 
Не оминули ці процеси і педагогічну освіту 
України. Орієнтація на європейський освіт-
ній простір впливає на характер і рівень 
підготовки майбутніх учителів. Сьогодні 
обговорюється підготовка якісно нового 
покоління педагогічних працівників, яким 
притаманна висока професійна компетент-
ність, соціальна відповідальність, готовність 

до життя і праці в умовах сучасного полі-
культурного світу, в якому здоров’я люди-
ни і здоров’язбережувальна компетентність 
учителя виходять на перше місце. Остан-
ні статистичні дані та результати наукових 
досліджень дозволяють констатувати, що 
перспективним у сучасному освітньому 
процесі закладів вищої освіти під час орга-
нізації професійної підготовки майбутніх 
фахівців вважається перехід від технологій 
збереження і зміцнення здоров’я до тех-
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нології формування культури здоров’я. Ми 
переконані в тому, що нині «ставлення до 
власного здоров’я, усвідомлення необхід-
ності формування культури його збережен-
ня у студентів можна розглядати як головну 
ознаку успішної реалізації майбутнім фахів-
цем своєї професійної діяльності» [1, с. 34].

У процесі професійної підготовки постає 
необхідність підвищення рівня культу-
ри здоров’я майбутніх фахівців із метою 
забезпечення умов для його збереження. 
Особливо це стосується майбутніх учителів 
фізичної культури, які через свої професій-
ні знання і покликання повинні пропагува-
ти серед учнів здоровий спосіб життя для 
збереження їхнього здоров’я. «До учителів, 
які займатимуться організацією фізичного 
виховання дітей та молоді, ставляться вимо-
ги гармонійно поєднувати освітні, виховні та 
оздоровчі завдання. Виконувати складні та 
різнопланові професійні завдання майбутні 
фахівці зможуть лише на основі внутрішньої 
вмотивованості, рефлексії, високого рівня 
теоретичних знань та практичних умінь у 
сфері культури здоров’я» [1, с. 32]. 

В Україні накопичений позитивний досвід 
щодо підготовки сучасних учителів фізичної 
культури. Це стосується також формування 
їхньої культури здоров’я. У контексті імпле-
ментації Закону України «Про вищу осві-
ту», сучасної Концепції педагогічної освіти, 
пошуку шляхів підвищення рівня підготовки 
майбутніх фахівців до професійної діяльно-
сті необхідно дуже уважно проаналізувати 
особливості підготовки майбутніх учителів 
фізичної культури, оскільки від них, їхніх 
життєвих і спортивних принципів, рівня 
кваліфікації залежить як успішне розв’язан-
ня загальних педагогічних завдань (навчан-
ня, виховання, розвиток), так і формування 
здорового як у фізичному, так в інтелекту-
альному сенсі покоління, що має внутріш-
ню мотивацію на високий рівень збережен-
ня здоров’я та високу культуру здоров’я.

Аналіз останніх досліджень і публі-
кацій. У процесі дослідження з’ясовано, 
що в численних напрацюваннях науковців 
декларується потреба впровадження різно-
манітних додаткових чинників, які б суттєво 
впливали на якість професійної підготовки 
майбутніх фахівців із високим рівнем куль-
тури здоров’я. Так, у публікаціях А. Бабен-
ка, Д. Давиденка, О. Мальцева, В. Маринич, 
Є. Павлюка, А. Сулими, О. Тимошенка й ін. 
аргументовано зв’язок між фізичною куль-
турою і професіоналізмом учителя фізичної 
культури. Науковці одностайні в тому, що 
високий рівень культури здоров’я, а також 
ґрунтовні теоретичні знання і практичні 
уміння та навички збереження здоров’я є 
вагомими для професійної діяльності учи-

теля фізичної культури. Підтвердженням 
такої позиції слугують основні напрями 
розвитку освіти, що визначені «Національ-
ною стратегією розвитку освіти в Україні на 
2012–2021 рр.», Проектом Концепції роз-
витку освіти до 2025 р. (2014 р.). 

Однак процес системного формуван-
ня культури здоров’я в майбутніх учителів 
фізичної культури під час здобуття профе-
сійної освіти залишається маловивченим у 
практичному контексті. Значущість пору-
шеної нами проблематики посилюється 
зростанням потреби вузівської практики в 
забезпеченні якісного процесу формуван-
ня культури здоров’я студентів на основі 
внутрішньої мотивації, континууму навчан-
ня й самоосвіти, практичної спрямованості 
знань та фрагментарністю науково-мето-
дичного забезпечення цього процесу, що 
зумовлений догматизацією знань та пред-
метоцентризмом.

Мета публікації – обґрунтування потре-
би у вдосконаленні мотиваційної сфери 
майбутніх учителів фізичної культури під 
час формування в них належного рівня 
культури здоров’я.

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. У результаті аналізу загальнонау-
кової психолого-педагогічної літератури [2; 
3; 4; 5], законодавчих та нормативних актів 
у галузі організації професійної підготовки 
учительських кадрів із фізичного виховання 
та фізичної культури, положень про опти-
мізацію та підвищення ефективності про-
фесійної освіти, проведеного опитування 
та включеного спостереження визначено 
потребу цілеспрямованого мотивування 
студентів до ціннісного ставлення до куль-
тури здоров’я.

В основу необхідності мотивації цінніс-
ного ставлення до культури здоров’я покла-
дено поради науковців. Так, О. Мальцева 
доводить, що «для повної самореалізації й 
виконання професійних завдань, насампе-
ред, учитель повинен мати надійний фун-
дамент здоров’я, позитивну енергію, висо-
кий потенціал і спроможність реалізації 
багатьох творчих планів» [6, с. 5]. У дослі-
дженні Б. Максимчука [4, с. 232–298] також 
акцентовано увагу на потребі активізації 
мотивації. У розумінні В. Лободи [7] фор-
мування культури здоров’я студентів буде 
значно ефективнішим, коли в освітньому 
процесі буде створено адекватне культур-
не середовище з метою підсилення моти-
вації студентів до фізкультурно-оздоровчої 
діяльності [7, с. 32]. Слушними вважаємо 
поради П. Джуринського [8] про важли-
вість усвідомленості майбутніми вчителя-
ми фізичної культури на рівні внутрішньої 
мотивації вагомості здорового способу 
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життя і здоров’язбережувальної діяльно-
сті. З практичного погляду мотивація пояс-
нює цілеспрямованість дії, організованість і 
стійкість цілісної діяльності, спрямованої на 
досягнення певної мети.

Отже, узагальнюючи представлені вище 
аргументи, зазначимо, що ми переконані 
в тому, що молодь потрібно спонукати до 
дослідження її особистих позицій і пере-
конань, до з’ясування цінностей і аналізу 
різних кроків у процесі ухвалення того чи 
іншого рішення. У центрі уваги викладачів 
закладів вищої освіти має бути виховання 
відповідальності за збереження здоров’я. 
Усе це потребує сформованої внутрішньої 
мотивації ціннісного ставлення до культу-
ри здоров’я. У нашому розумінні ціннісне 
ставлення характеризується сформовані-
стю знань про здоров’я як про найвищу цін-
ність, окреслює ставлення до здоров’я як 
до найбільшої життєвої цінності та перед-
бачає усвідомлену поведінку в контексті 
його збереження. 

Нами враховано, що зовнішня детермі-
нація якісно поступається внутрішній. Під 
час професійної підготовки в закладах 
вищої освіти в майбутніх фахівців необхідно 
сформувати сприйняття свого здоров’я як 
вагомої цінності на основі цілеспрямованої 
мотивації. Тобто початкове ставлення сту-
дентів до культури здоров’я визначається 
сформованою системою потреб, засвоєни-
ми нормами, цінностями і способами пове-
дінки. Під дією цілеспрямованих впливів 
на мотивацію відбувається зміна ставлен-
ня до власного здоров’я, що приводить до 
змін у свідомості, розширення когнітивної 
та конативної складових частин культури 
здоров’я через поглиблення теоретичних 
знань та якісні зміни в поведінці. У такому 
разі студенти гостро відчувають диском-
форт, тому прагнуть суттєво вдосконалити 
індивідуальні характеристики, формувати 
нову систему потреб, норм, цінностей та 
способів поведінки. Мотиви є важливими 
характеристиками людської діяльності та 
розглядаються нами як цілісна система чин-
ників, що детермінують поведінку студен-
тів. У методологічному контексті основний 
акцент зроблено на внутрішню мотивацію, 
коли джерелом спонукання є сам суб’єкт 
діяльності. Лише тоді мотивація визначає 
особистісні диспозиції. 

На основі результатів констатувально-
го етапу експериментального дослідження 
протягом 2012–2018 н. р. за 782 студен-
тами, що здобувають фах учителя фізичної 
культури в Чернівецькому національному 
університеті імені Юрія Федьковича, Тер-
нопільському національному педагогічно-
му університеті імені Володимира Гнатюка, 

ДВНЗ «Ужгородський національний універ-
ситет», Кам’янець-Подільському національ-
ному університеті імені Івана Огієнка, При-
карпатському національному університеті 
імені Василя Стефаника та Херсонському 
державному університеті, встановлено:

– по-перше, рівень культури здоров’я 
абітурієнтів, які вступили на перший курс, 
досить низький, у них не сформована стій-
ка внутрішня мотиваційна сфера та не 
вироблена настанова на культури здоров’я;

– по-друге, перший рік навчання сту-
дентів супроводжується зміною стереотипу 
компенсаторно-пристосувальних механіз-
мів організму, що призводить до деякого 
погіршення їхнього стану здоров’я, появи 
та навіть розвитку схильності до шкідливих 
й адиктивних звичок, як наслідок – можли-
ве навіть зниження цінності культури здо-
ров’я та пасивність щодо її формування;

– по-третє, протягом другого року нав-
чання в бакалавраті елементи психологіч-
ної дезадаптації в студентів поступово зни-
кають, проте спостерігається погіршення 
стану здоров’я, досить часто трапляються 
випадки хронічної втоми та слабкий інтерес 
до формування культури здоров’я; 

– по-четверте, лише під час навчання на 
третьому і четвертому курсах відчутні про-
яви самостійної діяльності студентів у сфе-
рі формування власної культури здоров’я 
на основі внутрішніх переконань та мотивів;

– по-п’яте, у магістратурі відбувається 
суттєве вдосконалення мотиваційно-цінніс-
ної сфери формування культури здоров’я.

Отже, як було встановлено на конста-
тувальному етапі експериментального 
дослідження, без додаткових зовнішніх 
впливів, що стимулюють внутрішню моти-
вацію, лише невелика частина кращих 
магістрантів зможе самостійно досягну-
ти ціннісного ставлення до культури здо-
ров’я. У нашому розумінні цілеспрямова-
на діяльність щодо створення позитивної 
навчальної мотивації щодо ціннісного 
ставлення до культури здоров’я є одним 
із головних завдань сучасної неперервної 
освітньої парадигми.

З практичного погляду під час мотивації 
ціннісного ставлення студентів до форму-
вання культури здоров’я викладачі повинні 
намагатися досягти таких цілей: 1) створи-
ти позитивну мотивацію у тих студентів, у 
яких низький інтерес до культури здоров’я; 
2) працювати над переведенням зовніш-
ньої мотивації у внутрішню, тобто перео-
рієнтувати мотивацію на змістовну, бажану 
для особистості; 3) підвищити рівень вну-
трішньої мотивації ціннісного ставлення 
до культури здоров’я до рівня творчості й 
ентузіазму.
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Наш власний досвід та досвід 43 викла-
дачів, які залучені до проведення конста-
тувального етапу експериментального 
дослідження, дає можливість зазначати, 
що ті студенти, які діяли лише під тиском 
зовнішніх мотивів, поволі, із семестру в 
семестр проявляють все більшу зацікав-
леність навчальними дисциплінами, посту-
пово прагнуть досягнути реальних пози-
тивних результатів щодо вдосконалення 
власного рівня культури здоров’я. Отже, 
можемо простежити поступове зміщення 
переваги від зовнішніх мотивів до внутріш-
ніх, що й підводить до досягнення третьої 
цілі. Зазначимо, що досягнення третьої цілі 
реальне не для всіх студентів, а для най-
більш активних та свідомих, у яких сфор-
мовані практичні вміння самостійного нав-
чання, тренування, постановки складних 
і творчих завдань. Саме таких студентів 
розглядаємо як майбутніх професіоналів 
із високим рівнем культури здоров’я, що 
мають стійкий інтерес, внутрішню мотива-
цію до формування культури здоров’я та 
практично діють у зазначеному контексті.

З методологічного погляду зроблено 
акцент на етапність процедури мотивації 
ціннісного ставлення до культури здоров’я:

1 етап – сприйняття змісту мотиву та 
визначення цілей мотивації;

2 етап – оцінка особистісного значення 
мотиву;

3 етап – усвідомлення змісту мотивації;
4 етап – переконання в силі та доціль-

ності мотивації.
У своєму дослідженні ми виходили з тих 

міркувань, що зміст мотивації ціннісного 
ставлення до культури здоров’я в майбут-
ніх учителів фізичної культури залежить 
від його виду. До уваги насамперед брали 
внутрішню мотивацію, яка має об’єктив-
ну та суб’єктивну основи. До об’єктивної 
належить інформація про значення того 
теоретичного матеріалу, що викладається 
під час навчання в бакалавраті («Вступ до 
спеціальності», «Теорія і методика фізично-
го виховання школярів», «Теорія і методика 
фізичного виховання різних груп населен-
ня», «Загальна теорія здоров’я», «Осно-
ви здорового способу життя», «Методика 
викладання предмета «Основи здоров’я»») 
та магістратурі («Професійна майстерність 
викладача фізичної культури», «Інновацій-
ні технології у фізичній культурі», «Наукові 
засади здорового способу життя», «Сучасні 
фізкультурно-оздоровчі технології у фізич-
ному вихованні», «Основи оздоровчого хар-
чування», «Методика фізкультурно-оздоро-
вчої роботи», авторський спецкурс «Теорія і 
методика формування культури здоров’я»). 
Тоді як суб’єктивна основа мотиву – це зна-

чення теоретичного матеріалу для особи-
стості щодо її власних індивідуальних осо-
бливостей та прагнень. Отже, внутрішня 
мотивація ефективно формується на основі 
активного зіставлення об’єктивного зна-
чення культури здоров’я із суб’єктивною 
системою цінностей майбутніх фахівців, 
які організовуватимуть фізичне виховання. 
Вважаємо, що важливу роль відіграє пози-
тивне ставлення студентів до викладача, 
його глибоке внутрішнє переконання в зна-
чущості та необхідності ціннісного ставлен-
ня до культури здоров’я, а також те, який її 
рівень сформований у нього самого.

У методологічній площині головним 
принципом формування мотиваційної 
сфери є принцип ціннісної орієнтації 
студентів, який припускає виявлення та 
розкриття ціннісного змісту фізичного 
виховання для формування культури здо-
ров’я. Реалізація зазначеного принципу 
залежить від умінь викладачів висвітлити 
приховану в об’єктах, навіть найпрості-
ших, цінність культури здоров’я. У кон-
тексті цього принципу студент як суб’єкт 
має можливість самостійно робити власне 
сходження до ціннісного вибору (або не 
робить його) за умови цілісного (систем-
ного) впливу на нього середовища закладу 
вищої освіти, яке орієнтоване на форму-
вання належного рівня культури здоров’я. 
Зазначимо, що соціально-особистісним 
полем впливу на особистість є духовний 
простір, в якому розгортається взаємодія 
викладача та студентів. Викладач ство-
рює цей здоров’язбережувальний про-
стір через емоційне насичення, захоплю-
ючу форму чи цікаву презентацію об’єкта 
вивчення. Створюючи для майбутніх учи-
телів фізичної культури ситуацію вибору, 
викладач має пам’ятати про необхідність 
дотримання ненасильницького педагогіч-
ного принципу свободи вибору. Загалом, 
таке освітнє середовище має бути орієн-
товане на становлення суб’єктної позиції 
студентів, які компетентні щодо теоре-
тичних та практичних питань формування 
культури здоров’я на основі використан-
ня засобів фізичного виховання. У цьому 
контексті зміст навчальних курсів має бути 
проблемно орієнтованим з урахуванням 
професійної спрямованості та актуальних 
пізнавальних потреб студентів факульте-
тів фізичного виховання. Ми базувалися 
на положенні Ю. Кулюткіна [9], який аргу-
ментовано довів, що головним моментом 
є постановка студента в позицію активно-
го суб’єкта власної діяльності та розвитку 
в нього здатності до самовдосконалення. 
Інтеріоризація цінностей здоров’я, здо-
рового способу життя активізують пізна-
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вальну діяльність студентів, розширюють 
їхній особистісний досвід. 

У практичному контексті нами запропо-
новано програму розвитку ціннісного став-
лення до культури здоров’я. В її основу 
покладено авторське уявлення про меха-
нізм впливу мотивації на процес її форму-
вання. Отже, майбутній педагог, що орга-
нізовуватиме фізичне виховання, має бути 
майстром своєї справи, людиною з висо-
ким рівнем культури здоров’я, здібним 
фахівцем, який досконало володіє сучасни-
ми освітніми технологіями, методами ефек-
тивної та творчої роботи під час організації 
фізичного виховання. Він має не зупиняти-
ся на досягнутому рівні, а завжди шукати 
щось нове, працювати над собою, щоби 
творчо використовувати набуті знання та 
вміння. Досягнути цього без внутрішньої 
мотивації до культури здоров’я та її цінніс-
ного розуміння неможливо.

У технологічному плані завдання викла-
дача полягає у виборі такого способу впли-
ву на студента, який забезпечує комфорт-
ний стан і максимально розкриває його 
індивідуальність. Гуманістична орієнтація 
процесу залучення студента до норм здо-
рового способу життя вимагає від викла-
дача активізації його власних рефлексив-
них процесів, сформованості здатності до 
емпатії, прояву толерантності під час прак-
тичної діяльності з формування культури 
здоров’я. У практичному аспекті ми ради-
ли викладачам пропонувати спільну діяль-
ність, яка б дозволила студентам усвідоми-
ти, знайти свій сенс як першу можливість 
утвердитися в освітньому процесі під час 
вивчення навчальних дисциплін, які спря-
мовані на формування культури здоров’я. 
Така діяльність буде ефективною, коли 
буде розпочинатися з усвідомлення себе, 
свого стану, самопочуття, спільної діяльно-
сті з усіма учасниками освітнього процесу. 

Отже, професійна підготовка передба-
чає орієнтацію на особистісні цінності осо-
бистості, розвиток її емоційної сфери, що 
відповідають її запитам, а також визначе-
ним суспільством нормам щодо форму-
вання культури здоров’я. Оскільки мотива-
ція може бути спрямована на різні об’єкти 
та відображати індивідуальні сприйняття 
й переживання – то сутність формування 
ціннісного ставлення до культури здоров’я 
полягає в тому, щоби сприяти розвитку вну-
трішніх мотиваційних процесів щодо пози-
тивного ставлення до цінностей здорового 
способу життя та культури здоров’я. 

Висновки з проведеного дослідження.  
З огляду на задекларовані аспекти, нині 
необхідне впровадження нових освітніх 
стандартів у систему вищої освіти на осно-

ві нових підходів до формування активних, 
відповідальних, творчо мислячих та висо-
кокультурних майбутніх учителів фізичної 
культури. Вважаємо, що важливим аспек-
том вивчення проблематики, яка стосуєть-
ся підвищення якості професійної підготов-
ки фахівців спеціальності 014.11 «Середня 
освіта (фізична культура)» є інтенсивний 
пошук тих чинників, які впливають на фор-
мування високого рівня культури здоров’я. 
З’ясовано, що для зміни усвідомленого 
ціннісного ставлення студентів до культури 
здоров’я потрібна цілеспрямована мотива-
ція та відповідне освітнє середовище.

Перспективи подальших досліджень 
полягатимуть в аналізі отриманих прак-
тичних результатів щодо формування цін-
нісного ставлення студентів до культури 
здоров’я та перевірці їхньої математичної 
достовірності.
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