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У статті визначені педагогічні умови застосування контекстного навчання майбутніх бакалаврів із 
правознавства в професійній підготовці, серед яких такі: спрямованість освітнього процесу на забезпе-
чення мотивації до професійної діяльності, яка є основою формування професійної надійності; зміст 
нормативних дисциплін має бути орієнтований на забезпечення професійної надійності майбутніх 
працівників; у навчальному процесі повинні застосовуватися активні методи навчання, головне, вико-
ристання інноваційних інформаційно-комунікаційних технологій навчання в професійній підготовці 
майбутніх бакалаврів із дотриманням принципу комплексності; інформаційно-комунікаційні техноло-
гії мають бути складником інформаційно-освітнього середовища контекстного типу; активне викори-
стання інноваційних технологій інтерактивного навчання з метою формування професійної компетент-
ності, особистої професійної перспективи та позиції, яка формується в процесі контекстного навчання; 
педагогічна підтримка, мотивація та контроль викладачів у процесі контекстного навчання; активні 
процеси фахової професійної підготовки майбутніх бакалаврів шляхом використання сучасних інте-
рактивних технологій, які здатні зробити розгляд проблем і модельованих кейсів більш цікавими та 
інформативними для студентів.

Ключові слова: бакалаври правознавства, компетенції, контекстне навчання, педагогічні умови, 
професійна підготовка.

В статье определены педагогические условия применения контекстного обучения будущих бака-
лавров по правоведению в профессиональной подготовке, среди которых следующие: направленность 
образовательного процесса на обеспечение мотивации к профессиональной деятельности, являющейся 
основой формирования профессиональной надежности; содержание нормативных дисциплин должно 
быть ориентировано на обеспечение профессиональной надежности будущих работников; в учебном 
процессе должны применяться активные методы обучения, главное, использование инновационных 
информационно-коммуникационных технологий обучения в профессиональной подготовке будущих 
бакалавров с соблюдением принципа комплексности; информационно-коммуникационные техноло-
гии должны быть составляющей информационно-образовательной среды контекстного типа; активное 
использование инновационных технологий интерактивного обучения с целью формирования профес-
сиональной компетентности, личной профессиональной перспективы и позиции, которые формируют-
ся в процессе контекстной учебы; педагогическая поддержка, мотивация и контроль преподавателей в 
процессе контекстной учебы; активные процессы профессиональной подготовки будущих бакалавров 
путем использования современных интерактивных технологий, которые способны сделать изучение 
проблем и моделируемых кейсов интереснее и информативнее для студентов.

Ключевые слова: бакалавры правоведения, компетенции, контекстное обучение, педагогические 
условия, профессиональная подготовка.

Pasenko I.M. PEDAGOGICAL TERMS OF APPLICATION OF CONTEXTIC TRAINING OF FUTURE 
BACLARES FROM LAW IN PROFESSIONAL PREPARATION

The prospective lawyer must act in the space of modern democracy, which provides for a high level of 
responsibility for a legal decision, his preliminary justification based on an analysis of the development of 
the social process, trends in strengthening the rule of law and law in the country. In this regard, professional 
pedagogy pays considerable attention to the problems of forming the competence of a future lawyer. The 
purpose of the article is to determine the pedagogical conditions for the use of contextual education for future 
bachelors in law in vocational training.

The article defines the pedagogical conditions for the use of contextual education for future bachelors 
in jurisprudence in vocational training, among which: the orientation of the educational process to provide 
motivation to professional activity, which is the basis of the formation of professional reliability; the content 
of normative disciplines should be focused on ensuring the professional reliability of future employees; in the 
educational process actively used active methods of training and, most importantly, innovative technologies of 
training use in the professional training of future bachelors of ICT in accordance with the principle of integrity; 
ICT should be part of the context-based informational and educational environment; active use of innovative 
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Постановка проблеми. Виклики швид-
ко мінливого суспільства висувають нові 
вимоги до особистості юриста і його ролі 
в соціумі. Майбутній юрист повинен діяти 
в просторі сучасної демократії, що перед-
бачає високий рівень відповідальності за 
правове рішення, його попереднє обґрун-
тування на основі аналізу розвитку соціаль-
ного процесу, тенденцій зміцнення закон-
ності і правопорядку в країні. У зв’язку із 
цим професійна педагогіка приділяє значну 
увагу проблемам формування компетент-
ності майбутнього юриста.

Аналіз останніх досліджень і публі-
кацій. Питанням педагогічних умов засто-
сування контекстного навчання присвячу-
вали свої праці такі провідні науковці, як 
О. Беркович, А. Вербицький, Я. Єрмушо-
ва, О. Котикова, М. Левина, А. Морозова, 
В. Свідовська, Є. Філіпова, О. Чурбанова й 
інші. Проте станом на сьогодні неабиякої 
актуальності набуває визначення педа-
гогічних умов застосування контекстного 
навчання майбутніх бакалаврів із правоз-
навства в професійній підготовці, чому 
присвячена дана наукова стаття. 

Мета статті – визначити педагогічні 
умови застосування контекстного навчан-
ня майбутніх бакалаврів із правознавства 
в професійній підготовці.

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Сучасний юрист повинен бути 
мобільним, комунікабельним, затребува-
ним на ринку праці. Ця вимога держави до 
молодих спеціалістів зумовлена динаміч-
ним змінами в різних сферах суспільства і 
необхідністю особистості підлаштовуватися 
під них. Завдання ЗВО – випустити фахів-
ця з високим рівнем теоретико-правових 
знань і доброю практичною підготовкою 
в юридичній сфері. Водночас навіть дані 
вимоги до професійної підготовки юристів 
не є вичерпними. Діяльність юриста перед-
бачає захист інтересів і прав особистості, 
її свободи і власності, інтересів держави 
і суспільства від протиправних посягань. 
Тому юристу необхідно мати такі якості, 
як соціальна адаптивність, високий рівень 
інтелектуального розвитку, нервово-пси-
хічна стійкість, комунікативна компетент-
ність тощо. Майбутній бакалавр із права 
передусім повинен мати чітко сформовану 
професійну позицію. Саме контекстне нав-

чання може забезпечити формування про-
фесійної підготовки та професійної позиції 
фахівців, а передумовами зазначених яко-
стей є психологічні, педагогічні, методичні 
й інші чинники. 

Педагогічні умови застосування кон-
текстного навчання майбутніх бакалаврів 
ііз права в професійній підготовці являють 
собою сукупність умов та чинників, які спри-
яють формуванню компетентісних фахівців 
із позиції системного підходу, забезпечу-
ючи формування та розвиток педагогічної 
культури, комунікативної культури, кому-
нікативних увмінь і навичок, особистісних 
якостей та професійної компетенції. 

Однією з особистісних якостей майбут-
нього правознавця є професійна надійність, 
яка складається з таких основних компо-
нентів: мотиваційного, особистісного, знан-
нєво-операційного, та є складним утво-
ренням, що охоплює психологічні аспекти 
особистості, пов’язані з виконанням про-
фесійної діяльності, та має на меті забезпе-
чення її ефективності. 

Розглянемо кожну педагогічну умову 
детально.

Освітній процес повинен містити реаль-
ну юридичну практику майбутніх бакалав-
рів із правознавства. Саме тому доцільно 
використовувати активні з погляду студен-
та методи навчання, які дають змогу моде-
лювати реальні ситуації та конфлікти, що 
потребують урегулювання, водночас сту-
денту необхідно звертатися до теоретич-
них надбань. Викладач та студент стають 
рівноправними суб’єктами навчання й учас-
никами модельованих ситуацій, вступаючи 
в активний діалог, де викладач виступає у 
ролі «радника». Така практико-орієнтована 
форма навчання надає безліч можливостей 
для майбутніх юристів, зокрема можливість 
здобуття професійної юридичної клінічної 
освіти. Ця форма професійної практики 
найбільш близька до реальних умов про-
фесійної діяльності юристів, яка містить і 
психолого-педагогічні аспекти їхньої діяль-
ності, до виконання яких студенти мають 
підготуватися в процесі вивчення ППД. 

Апробація сформованих психолого-педа-
гогічних умінь і якостей має відбуватися саме 
в юридичних клініках, причому не в модельо-
ваних, а в реальних ситуаціях професійної 
юридичної діяльності. Ця педагогічна умова 

technologies of interactive learning in order to form a professional competence, personal professional 
perspective and position, which is formed in the context of context learning; pedagogical support, motivation 
and control of teachers in the context of contextual education; active processes of professional training of 
future bachelors through the use of modern interactive technologies that can provide problem solving and 
simulated cases more interesting and informative for students.

Key words: bachelors of jurisprudence, competences, contextual education, pedagogical conditions, 
professional training.
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передбачає потребу в інтеграції технологій 
у процес контекстного навчання, що дасть 
змогу пришвидшити процеси професійної 
підготовки майбутніх бакалаврів із правоз-
навства. Крім того, контекстне навчання 
передбачає застосування ігрового методу, 
моделювання ситуацій та розроблення кей-
сів, саме тому інформаційно-комунікаційні 
технології (далі – ІКТ) стають важливим еле-
ментом забезпечення ефективного впрова-
дження контекстного підходу [4]. 

Отже, важливою педагогічною умовою 
застосування контекстного навчання є 
активізація використання ІКТ, що забез-
печує надійність, безперервність, інтерак-
тивність, своєчасність навчання, доступ-
ність модельованих ситуацій і конфліктів 
на будь-якому етапі навчання контекстного 
типу. Це надзвичайно актуально та важливо 
за умови перебування майбутніх бакалав-
рів із правознавства в юридичних клініках.

Різнорівнева інтерактивна взаємодія 
суб’єктів освітнього процесу контекстно-
го типу є ще однією важливою педагогіч-
ною умовою, яка забезпечує ефективність 
процесів формування професійної ком-
петентності майбутніх бакалаврів із пра-
вознавства. Цього можна досягти шляхом 
застосування практико-орієнтованих інте-
рактивних методів та форм навчання [8]. 
Упровадження особистісно орієнтованого 
підходу передбачає кардинальну зміну від-
носин між учасниками освітнього процесу. 
Студент постає вже не об’єктом цілеспря-
мованого педагогічного впливу, а рівно-
правним суб’єктом освітнього процесу. 
Відбувається перехід від трансляції знань 
викладачем до суб’єкт-суб’єктної взаємо-
дії. Традиційна форма навчання передба-
чає взаємодію викладача та студента, тоді 
як контекстне навчання передбачає активне 
залучення студента, чис сприяє активізації 
діалогу та взаємодії, зокрема за допомогою 
засобів ІКТ. Контекстне навчання забезпе-
чуватиме в такому разі зростання мотива-
ції студентів і продуктивність навчального 
процесу, а це позитивно відобразиться на 
особистій компетентності та професійній 
підготовці майбутніх бакалаврів із права. 

Особливу цінність становить ділова гра 
та кейси, використання яких також забез-
печує формування професійної компетент-
ності майбутніх бакалаврів із правознавства 
та дозволяє: створити предметний і соці-
альний зміст професійної діяльності бака-
лаврів; моделювати суттєві для професійної 
діяльності системи відносини; відтворюва-
ти типові та загальні професійні ситуації за 
обмеженого часу; виконувати квазіпрофе-
сійну діяльність, яка поєднує риси навчаль-
ної та професійної; засвоювати абстрактні 

вміння, навики та знання в контексті май-
бутньої професії; забезпечувати скорочен-
ня рівня складнощів мотиваційного забез-
печення освітнього процесу та діяльності 
майбутніх бакалаврів із правознавства.

Розглядаючи змістовний аспект навчання 
з використанням ігрової технології, виділи-
мо найбільш важливі в нашому дослідженні 
її педагогічні можливості: підвищення інтер-
есу до навчальних занять загалом і до тих 
соціальних проблем, які моделюються або 
проектуються за допомогою ігрової тех-
нології; зростання пізнавальної активності 
студентів у процесі навчання, що дозволяє 
їм отримувати і засвоювати більшу кількість 
інформації, заснованої на прикладах кон-
кретної дійсності, що моделюється в грі; 
набуття учасниками гри навичок ухвалення 
відповідальних рішень у складних життє-
вих ситуаціях, які моделюються в процесі 
проведеної гри; поліпшення відносин між 
учасниками гри і їхніми педагогами; підви-
щення самооцінки учасників гри, бо в них 
з’являється можливість від слів перейти до 
конкретної справи і перевірити свої здібно-
сті; зміна ставлення до навколишньої дійс-
ності, зняття страху перед невідомим.

Отже, гру й ігрову технологію варто роз-
глядати як самостійну педагогічну цінність, 
бачити в ній ефективну школу життя і мак-
симально використовувати її педагогічні 
можливості.

Третя педагогічна умова являє собою 
організацію індивідуалізованого супрово-
ду студента педагогом, зокрема супрово-
ду самостійної пізнавальної діяльності на 
етапі дослідницької діяльності майбутнього 
бакалавра із правознавства Як ми зазнача-
ли, в умовах контекстного навчання відбу-
вається суттєва зміна ролі самих студентів. 
Контекстна навчальна робота вимагає від 
них прояву більшої пізнавальної активності, 
самостійності й відповідальності.

В умовах контекстного навчання викла-
дач має забезпечувати організацію та 
моделювання проблемних ситуацій, кон-
троль процесів професійної підготовки, 
формування мотивів до професійної під-
готовки, формування мети та завдання, 
контроль процесу професійних знань та 
навичок, успішності вирішення кейсів, роз-
гляду проблемних ситуацій тощо. За умов 
контекстного навчання викладач повинен 
забезпечити супровід індивідуальної освіт-
ньої програми, розробляючи індивідуальні 
та групові завдання й програму контекст-
ного навчання. Окрім того, за потреби, він 
здійснює індивідуальне консультування сту-
дентів із лекційного матеріалу, відповідає 
на запитання студентів, організовує лек-
ційні, практичні (лабораторні) заняття, тес-
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тування, здійснює керівництво курсовими, 
дипломними роботами (проектами) тощо.

У процесі педагогічної взаємодії викла-
дач повинен постати перед студентами 
компетентним фахівцем, належною мірою 
володіти знаннями і вміннями в предмет-
ній області (А. Райце, Б. Тахохов), а також 
практичними навичками вирішення різних 
ситуаційних завдань [1]. У цьому разі роль 
викладача полягає в дії в напрямі від проце-
су навчання до рішення штучно створених 
проблем, наближених до реальних умов 
(кейс-технології), у наданні консультативної 
допомоги студентам під час пошуку шляхів 
їх вирішення. З об’єкта навчального про-
цесу студент перетворюється на суб’єкт 
пізнавальної діяльності, яким не керують, а 
спрямовують на самостійну навчально-піз-
навальну діяльність, сприяють розвитку в 
нього навичок дослідницької діяльності, 
здібностей до творчого використання різ-
них джерел інформації, вирішення прак-
тичних завдань, обґрунтування ухвалених 
рішень законодавчими нормами права [7]. 

Важливими педагогічними умовами, які 
сприяють удосконаленню професійно-педа-
гогічної підготовки майбутніх юристів у ЗВО, 
є такі [3]: розроблення критеріїв і показни-
ків, що дозволяють здійснювати моніторинг 
досліджуваного процесу; застосування в 
освітньому процесі ЗВО модульних техно-
логій, що забезпечують використання відо-
мостей із дисциплін різних циклів для про-
фесійно-педагогічної підготовки юристів; 
запровадження в навчальний процес юри-
дичного факультету спецкурсу «Педагогічні 
основи професійної діяльності юриста»; фор-
мування в студентів ціннісного ставлення до 
професійно-педагогічної діяльності шляхом 
їх залучення до діяльності юридичної клініки.

Відповідно до першої умови, доціль-
но здійснити вибір критеріїв і показників, 
необхідних для оцінки рівня сформованості 
в майбутнього бакалавра із правознавства 
професійно-педагогічної компетентно-
сті. Провідними критеріями в дослідженні 
виступають: когнітивний, мотиваційно-цін-
нісний, особистісний, практичний.

Когнітивний критерій необхідний для 
оцінки рівня теоретичної підготовленості 
юриста до майбутньої професійної діяль-
ності. Серед показників когнітивного кри-
терію визначено наявність знань в облас-
ті юриспруденції, відомостей про форми, 
методи, прийоми і засоби педагогічно-
го впливу, розуміння місії юриста та його 
функціональних обов’язків, усвідомлення 
значущості знань із галузі педагогіки і пси-
хології для вирішення юридичних завдань.

Не викликає сумнівів необхідність для 
майбутнього бакалавра із правознавства 

опори в професійній діяльності на знання 
психології злочинної поведінки і психоло-
гічних особливостей особистості злочинця, 
основи пенітенціарної психології та педаго-
гіки; на знання особливостей роботи із гро-
мадянами, які відбувають покарання. Важ-
ливою складовою частиною професійних 
знань є знання в області теорії управління 
й організаційної культури, оскільки юристи 
можуть виконувати функції керівників різ-
них організацій та їх підрозділів.

Мотиваційно-ціннісний критерій спрямо-
ваний на оцінку внутрішнього спонукання 
особистості до професійної діяльності. Це 
зумовлює необхідність позначити такі показ-
ники цього критерію, як прояв майбутнім 
юристом цікавості до оволодіння професій-
но й особистісно значущими педагогічними 
знаннями і вміннями; стійкість мотивації до 
набуття професійно-педагогічної компе-
тентності; усвідомлені потреби в отриманні 
ґрунтовної педагогічної підготовки.

Особистісний критерій передбачає 
оцінку сформованості ціннісного ставлен-
ня майбутнього юриста до педагогічного 
складника подальшої професійної діяль-
ності, орієнтованість у професійних і про-
фесійно-педагогічних цінностях, готовність 
працювати в групі, здатність нести відпо-
відальність за ухвалені рішення, що стосу-
ються долі людей, і їхні наслідки, а також 
організованість, комунікабельність, терпи-
мість, тактовність.

Практичний (діяльнісний) критерій засно-
ваний на комплексі умінь організації юри-
дичної діяльності, що включає спеціальні 
педагогічні вміння, зокрема такі [3]: умін-
ня виробляти власний погляд на правові 
феномени (ситуації, проблеми); здатність 
застосовувати різні методи педагогічного 
впливу на особистість із метою формуван-
ня юридичної позиції; уміння організовува-
ти і вибудовувати спілкування із громадя-
нами, використовуючи як вербальні, так і 
невербальні засоби; уміння застосовувати 
знання технології спілкування для встанов-
лення міжособистісних контактів із клієнта-
ми; володіння педагогічним тактом у спіл-
куванні з різними категоріями громадян; 
уміння врегульовувати конфлікти; здатність 
доступно викладати суть нормативних і 
правових документів громадянам, що не 
володіють правовими знаннями; володіння 
ораторськими й організаторськими вміння-
ми, необхідними для участі в судових засі-
даннях, та ін.

Основними формами роботи студентів в 
юридичній клініці мають бути такі: участь у 
судових засіданнях; зустрічі із практични-
ми працівниками правоохоронних органів; 
участь в узагальненні судової та правоза-
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стосовної практики; проведення ділових 
ігор; проведення семінарських занять з 
актуальних правових проблем за участю 
провідних фахівців-правознавців; надання 
правової допомоги підприємствам, орга-
нізаціям споживчої кооперації; виступи з 
лекціями перед населенням і в освітніх 
установах; організація виїзних консультацій 
із правових питань у міста і райони; участь 
у роботі міжвузівських студентських клінік.

Робота студентів в юридичній клініці не 
обмежується проведенням консультацій у 
самій клініці. Повинні здійснюватися різно-
манітні заходи за її межами: виїзди студен-
тів-практикантів у різні установи для надан-
ня правових консультацій; проведення 
роз’яснювальних лекцій із права в загаль-
ноосвітніх школах; присутність на судових 
засіданнях.

Залучення студентів до діяльності юри-
дичної клініки дозволяє удосконалювати 
навчальний процес, підвищувати рівень про-
фесійно-педагогічної підготовки студентів 
шляхом подолання розриву між практичною 
і теоретичною юридичною освітою, форму-
вання та закріплення в студентів практичних 
навичок надання правової допомоги, мак-
симального наближення студентів до умов 
майбутньої професійної діяльності [3].

Педагогічними умовами забезпечення 
моделювання проблемних ситуацій за умов 
використання контекстного навчання є такі:

1. Розроблення проблемних правових 
ситуацій, які мають бути інтегровані в осо-
бистісно значущі прогностичні проекти регіо-
нального рівня. Структура проблемної ситуа-
ції має визначатися пізнавальною потребою, 
невідомими можливостями суб’єкта навчаль-
ної діяльності. Із цією метою доцільно розро-
бити спеціальні курси в рамках різних дис-
циплін із моделювання проблемних ситуацій, 
а також методичне забезпечення низки дис-
циплін із цієї проблематики. У навчальному 
закладі доцільно створити ресурсне середо-
вище моделювання, в якому повинні бути аку-
мульовані засоби моделювання проблемних 
ситуацій, створені умови безпосередньої та 
віртуальної взаємодії суб’єктів контекстного 
навчання. Засобами моделювання повинні 
виступати текстові описи ситуацій, презен-
тації судових процесів та засідань, макети та 
короткі ілюстрації розвитку соціальних явищ, 
кінофільми.

2. Організація підготовки викладачів до 
спільного зі студентами прогнозування 
проблемних ситуацій на основі інформа-
ційно-мережевих технологій, професійно 
орієнтованих експертних оцінок і діалогів. 
Мережева взаємодія майбутніх бакалав-
рів із правознавства, викладачів та інфор-
маційних партнерів під час моделюван-

ня проблемних ситуацій має забезпечити 
створення розмаїття їх видів, актуалізува-
ти методики екстраполяції та підвищити 
об’єктивність експертних оцінок прогнос-
тичної діяльності [9].

Використання технології контекстного 
навчання в підготовці фахівців у ЗВО пока-
зує, що з її допомогою досить ефектив-
но вирішуються багато важливих завдань 
[11], як-от: інтенсифікація процесу нав-
чання; надання процесу навчання творчого 
характеру; набуття студентами (слухачами) 
досвіду інноваційної діяльності в контексті 
майбутньої професії; формування не тільки 
пізнавальних, але і професійних мотивів та 
інтересів; виховання системного мислення 
фахівця, що включає цілісне розуміння не 
тільки природи і суспільства, а й себе, сво-
го місця у світі; формування цілісного уяв-
лення про професію; навчання колективної 
розумової і практичної роботи, формування 
умінь і навичок соціальної взаємодії і спіл-
кування, індивідуального спільного ухва-
лення рішень; виховання відповідального 
ставлення до справи, засвоєння соціальних 
цінностей і настанов колективу; навчання 
методам моделювання.

Зупинимося на вимогах, яких треба 
дотримуватися під час розроблення техно-
логії моделювання контекстної лекції [11]. 
По-перше, цілі лекційного курсу мають бути 
пов’язані з передачею і засвоєнням знань 
у контексті майбутньої професійної діяль-
ності, а також із формуванням готовно-
сті майбутніх бакалаврів із правознавства 
вирішувати наукові, професійні та соціаль-
но значущі завдання. По-друге, зміст лек-
ційного курсу відбирається з урахуванням 
таких принципів, як: єдність мотивацій зміс-
товної і процесуальної сторони навчання; 
розуміння особистісного сенсу пропонова-
ної нової інформації і процесу її освоєння; 
наукова і професійна орієнтація пропоно-
ваних навчально-професійних ситуацій.

У змісті курсу повинні відображатися 
не тільки поняття, закони, теорії та фак-
ти відповідної науки, а й спосіб мислен-
ня, властивий даному етапу її розвитку, 
методи пізнання, якими вона користується 
(тобто в основу змісту і логіки читання лек-
ції закладається системна база предмета 
науки, логіка системного розкриття цього 
навчального предмета).

Практична реалізація контекстного під-
ходу можлива за умови використання таких 
форм контекстного навчання: 

1. Рольова гра. У рольових іграх студен-
ти, інсценуючи роль перекладача, фахівця 
юридичного профілю, викладача правоз-
навства, учених, провідних політичних дія-
чів, розбирають проблеми господарських 
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відносин, набувають конкретних практич-
них умінь, необхідних їм у майбутній про-
фесійній діяльності. Професійні навики 
формуються під час гри та вирішення різ-
них проблем, створення середовища, мак-
симально наближеного до майбутньої про-
фесії, що сприяє осмисленню студентами 
здобутих теоретичних знань, розвиває про-
фесійну мотивацію, формує вміння знахо-
дити правильне рішення, стимулює пізна-
вальний інтерес. Дана форма ефективна 
ще й тим, що за її використання діє принцип 
зворотного зв’язку, і студент одразу оціню-
ється своїми колегами. Водночас досвід 
позбавлений страху невдачі або очікування 
можливих професійних помилок, оскільки 
студенти усвідомлюють, що це поки тільки 
гра [5, с. 45].

2. Ділова гра. За визначенням А. Вер-
бицького, ділова гра відтворює предмет-
ний і соціальний зміст професійної діяль-
ності майбутнього фахівця, моделює ті 
системи відносин, які властиві цій діяльно-
сті [9, с. 123]. Квазіпрофесійна діяльність, 
здійснювана студентами в діловій грі, має 
риси як навчальної, так і майбутньої профе-
сійної діяльності. Від інших форм навчаль-
ної діяльності ділову гру також відрізняє 
можливість цілеспрямованого забезпечен-
ня учня необхідними засобами для вирі-
шення професійних завдань. Незважаючи 
на те, що проблеми порушуються у фор-
мі гри, вони відображають увесь контекст 
основних елементів професійної діяльно-
сті. Рішення в процесі ділових ігор завжди 
ухвалюється в спільній груповій роботі, а 
не індивідуально, що також повною мірою 
відповідає реаліям діяльності трудового 
колективу. Цикл гри зазвичай складається 
із трьох послідовних етапів: розроблення 
та підготовка гри; проведення гри; підбиття 
підсумків (аналіз перебігу і результатів гри).

3. Лекція. Метою лекційного курсу в межах 
контекстного навчання є засвоєння не про-
сто теоретичних знань, а знань у контексті 
майбутньої професійної діяльності, форму-
вання готовності студентів вирішувати науко-
ві, професійні та соціально значущі завдан-
ня. Згідно з контекстним підходом у навчанні 
виділяють такі типи лекцій: інформаційну, 
проблемну, наукову, лекцію-візуалізацію, 
лекцію удвох, лекцю із заздалегідь заплано-
ваним контекстом наукових або професійних 
помилок, лекцію-прес-конференцію.

4. Проект. Одним із провідних способів 
реалізації контекстного підходу можна наз-
вати проектну технологію. Дана педагогіч-
на технологія поєднує теоретичні знання і 
їх практичне застосування для вирішення 
конкретних проблем, здійснюючи перехід 
діяльності від навчальної до професійної [6].

Висновки з проведеного дослідження.  
Отже, можемо зробити висновок, що 
основними педагогічними умовами є такі: 
спрямованість освітнього процесу на забез-
печення мотивації до професійної діяльно-
сті, яка є основою формування професійної 
надійності; зміст нормативних дисциплін має 
бути орієнтований на забезпечення профе-
сійної надійності майбутніх працівників; у 
навчальному процесі мають застосовувати-
ся активні методи; головне, необхідне вико-
ристання інноваційних інформаційно-комуні-
каційних технологій навчання в професійній 
підготовці майбутніх бакалаврів із дотри-
манням принципу комплексності; інфор-
маційно-комунікаційні технології мають 
бути складником інформаційно-освітньо-
го середовища контекстного типу; активне 
використання інноваційних технологій інте-
рактивного навчання з метою формуван-
ня професійної компетентності, особистої 
професійної перспективи та позиції, яка 
формується в процесі контекстного нав-
чання; педагогічна підтримка, мотивація та 
контроль викладачів у процесі контекстного 
навчання; активні процеси фахової профе-
сійної підготовки майбутніх бакалаврів шля-
хом використання сучасних інтерактивних 
технологій, які здатні зробити розгляд про-
блем і модельованих кейсів більш цікавими 
та інформативними для студентів.
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